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Fastställda mål för CONSENSUM

Skolan skall i samverkan med studenterna utforma en verksamhet

· som hos den studerande förankrar och 
respekt/ demokrati /tydliga krav

      befäster samhällets grundläggande värden;


· som är hälsosam och stimulerande och 
meningsfull/ stimulerande

      präglas av en helhetssyn på den studerande;
/  välbefinnande / trivsel

· som skapar en lärande miljö;

ny och meningsfull kunskap/ 

positiv miljö / metodik

· som ger möjligheter till medinflytande;
inflytande / individuella behov
· där den studerande kan integrera teoretisk 
handledning/

och praktisk kunskap i ett meningsfullt                   APU och praktiska övningar
sammanhang; 

· där studerande och personal upplever 
personlig utveckling/trygghet
trygghet och  personlig utveckling;

· där den studerande får möjlighet att ta        
samarbete/kurskamrater

ansvar och utveckla sin samarbetsförmåga.
tydliga krav / ansvar /självständighet

Människovårdande yrken handlar inte bara om att rätta till det som redan blivit fel. Det är lika viktigt att förebygga, att lyfta fram det hälsosamma och skapa bästa möjliga förutsättningar för ett friskt liv. Denna hälsoinriktning ska genomsyra skolans arbete.

Skolans utvecklingsmål är att efter utbyggnad omfatta nio klasser med två i vardera årskursen i Vård och Omsorgsprogrammet och en i det Naturvetenskapliga programmet. Dessutom omfattar skolan en lärlingsklass per årskurs i Vård och Omsorgsprogrammet. Lärarna skall ha en bred kompetens som möjliggör gränsöverskridande aktiviteter. Miljön skall vara hälsobefrämjande ur fysisk, psykisk, social, kulturell och estetisk synvinkel.

En förutsättning för att arbeta med människor är att man förstår och omfattar samhällets grundläggande värderingar - en humanistisk människosyn, människolivets okränkbarhet, individens integritet, alla människors lika värde och en demokratisk grundsyn. Dessa värderingar ska inte bara behandlas i de ämnen där de ingår som en del av stoffet utan också i samband med introduktion av nya elever, framtagande av gemensamma regler och närhelst det påkallas av situationen.

Skolan skall väcka nyfikenhet och arbetsglädje. Skolans helhetssyn på den studerande skall ta sig uttryck i en pedagogik som präglas av flexibilitet med självständigt arbete individuellt eller i grupp där hänsyn tas till olika lärstilar och den studerandes psykosociala situation. Lärarens roll blir att vägleda och underlätta lärandet.

Det pedagogiska arbetet skall bedrivas ämnesövergripande och tematiskt. Viktiga redskap är det goda mötet mellan lärare och studerande där dialogen leder till självinsikt och personlig utveckling. Det pedagogiska arbetet har sin utgångspunkt i ett välfungerande lärarlag. Arbetsmiljön för skolans personal ska skapa förutsättningar för och gott samarbete samt reflektion i lärarlaget, men även för utveckling i den enskilda lärarens professionella roll

Vidare är en av hörnstenarna i det pedagogiska arbetet, samspelet i basgruppen, vilken skall ges regelbunden handledning som ett led i den studerandes samarbetsförmåga och självkännedom. 
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